Sprawy do przemyslenia podczas wyboru planu
dla swojej firmy

Od 1 pazdziernika 2013 program opcji ubezpieczenia zdrowotnego dla matych firm (Small Business
Health Options Program - SHOP) Marketplace oferowac bedzie rozne rodzaje planéw odpowiadajgce
zréznicowanym potrzebom oraz budzetom. W Internecie bedzie mozna poréwnac plany
ubezpieczenia na réwnych zasadach w oparciu o aspekty najwazniejsze dla wtascicieli biznesow i
dla ich pracownikéw. Pozwoli to w podjeciu decyzji odpowiadajacych indywidualnym potrzebom dane;j
firmy.

Podczas dokonywania zakupu planu warto wiedzie¢:

Wszystkie palny ubezpieczenia w SHOP Marketplace oferuja
ten sam zestaw podstawowych swiadczen zdrowotnych.

Przy dokonywaniu zakupu ubezpieczenia dla swojej firmy mozna by¢ spokojnym wiedzac, ze
wszystkie plany w SHOP obejmujg podstawowy zestaw swiadczen takich, jak wizyty lekarskie, leki
na recepte, pobyt w szpitalu, lub opieke podczas cigzy.

Niektdére plany moga oferowac swiadczenia badania wzroku, zabiegi stomatologiczne lub
programy leczenia dotyczace specyficznych chordb lub dolegliwoéci. Aczkolwiek okreslone
Swiadczenia moga réznic¢ sie w zaleznosci od stanu. Nawet w obrebie tego samego stanu,
moggq istnie¢ pewne drobne réznice pomiedzy planami. Przy poréwnywaniu planéw, zobaczycie
Panstwo, jakie Swiadczenia dany plan obejmuje. Bedzie to pomocne, jesli potrzebny jest
Panstwa pracownikom specyficzny rodzaj opieki zdrowotne;j.

Istnieja 4 kategorie planéw

Podczas porownywania planéw dla swojej firmy, zauwazycie Panstwo, iz zostaty one podzielne
na 4 kategorie w oparciu o spodziewany podziat ponoszenia kosztow ubezpieczenia przez
pracownikow:

1.Bronzowe
2. Srebrne

3. Ztote

4.Platynowe

Sumy ptacone przez Panstwa pracownikow w ramach udziatéw
wiasnych i wspotptatnosci oraz taczne sumy, jakie wydadzg oni w
ciggu roku na wydatki biezgce, jesli bedq potrzebowali duzej ilosci
ustug opieki zdrowotnej - zalezeé beda od kategorii planu, jaki
Panstwo wybierzecie. Kategorie nie odzwierciedlajg jakosci ani ilosci
opieki zdrowotnej zapewnianej przez dany plan.




Przejmij kontrole nad wydatkami swojej firmy

Tak, jak w przypadku wszystkich planéw ubezpieczenia zdrowotnego, Panstwa pracownikow
obowigzywacé bedzie uiszczenie miesiecznych sktadek. Mozecie Panstwo z gory zadecydowad, jaka
sume jestescie w stanie przeznaczy¢ na pokrycie kosztéw sktadek pracownikéw, aby w ten sposéb
lepiej kontrolowa¢ wydatki firmy na potrzeby ubezpieczenia zdrowotnego. Bedziecie Paristwo mogli
zadecydowac rowniez czy oferowac ubezpieczenie dentystyczne oraz ubezpieczenie osob bedacych na
utrzymaniu pracownika, co bedzie miato wptyw na catoksztatt ptatnosci.

Zapewnienie rownowagi pomiedzy sktadkami i biezacymi
wydatkami.

Przy poréwnywaniu planow zagadnieniem réwnie waznym, oprécz kosztu sktadek, jest sprawa wysokosci
optat biezacych, gdy pracownicy korzystajg ze swiadczen opieki zdrowotnej.

» Skifadki sg zwykle wyzsze w przypadku plandw, ktére pokrywajg wiekszg czesé wydatkdw biezacych gdy
pracownicy korzystajg z ustug. Przyktadowo pracownicy posiadajgcy plan Ztotej kategorii
prawdopodobnie zaptaca wyzsze skiadki, ale mogg ponies¢ nizsze koszty wizyt lekarskich lub innych
ustug medycznych.

* W przypadku planu Brgazowej kategorii, sktadki pracownikow bedg przypuszczalnie nizsze, ale udziat
w kosztach biezacych wyzszy przy korzystaniu z ustug.

* Plany kategorii Platynowej wymagajg prawdopodobnie najwyzszych miesiecznych sktadek, lecz
koszty biezace w ich przypadku sg najnizsze. Taki plan ubezpieczenia pokryje wiecej kosztow, jesli
pracownicy bedg potrzebowali duzej ilosci ustug opieki zdrowotne;j.

* Ubezpieczenie nie moze zazgdac¢ wyzszych sktadek od pracownikéw, ktérych koszty leczenia
sg wysokie lub u ktérych wystepujg istniejace wczesnie schorzenia — nie moze tez podniesé
wysokosci sktadek w momencie, gdy danej osobie potrzebne sg swiadczenia.

Ogdlnie, przy wyborze ubezpieczenia zdrowotnego dla swojej firmy nalezy pamietac: Im nizsze sktadki, tym
wyzsze koszty biezace. Im wyzsze skfadki, tym nizsze koszty biezace.

Pracodawcy moga przystugiwaé ulgi podatkowe z tytutu
ubezpieczenia zdrowotnego

W roku 2014 pracodawcom moga przystugiwac ulgi podatkowe z tytutu ubezpieczenia zdrowotnego dla
matych firm wynoszace do 50% kosztow skfadek, jesli dokonajg oni zakupu ubezpieczenia poprzez
SHOP. Ponadto nadal mozna bedzie potraci¢ z podatku pozostaty koszt sktadek nieobjety ulgg
podatkowa. Wiecej informaciji na temat ulg podatkowych dla matych firm z tytutu ubezpieczenia
zdrowotnego mozna znalez¢ na stronie HealthCare.gov.

Rejestracje w SHOP mozna rozpocza¢ od 1 pazdziernika 2013 r.

Objecie planem ubezpieczenia obowigzywac bedzie juz od 1 stycznia 2014 r. Prosze odwiedzi¢ strone
HealthCare.gov, lub zatelefonowaé na numer 1-800-318-2596 w celu uzyskania dalszych informaciji. Osoby
korzystajace z telefonu tekstowego - TTY powinny dzwoni¢ na numer 1-855-889-4325.
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